
     

  

 

Drugie szkolenie dla trenerów pracy miało miejsce w Grenadzie 26 – 

30.11.2018 

To szkolenie koncentrowało się wymianie wiedzy i najlepszych praktyk 

dotyczących etapu 2 i 3 zatrudnienia wspomaganego: Tworzenia Profilu 

Zawodowego i Poszukiwania pracy. W celu wspierania osoby z 

niepełnosprawnością i innych osób wykluczonych w zapewnianiu i utrzymaniu 

płatnego zatrudnienia stosuje się podejście skoncentrowane na jednostce, 

które pomaga zebrać odpowiednie informacje na temat aspiracji danej osoby, 

jej zainteresowań oraz predyspozycji. 

Narzędziem, które służy do gromadzenia tych informacji w procesie 

zatrudnienia wspomaganego, jest profil zawodowy. Głównym celem tworzenia 

profilu zawodowego jest zebranie i ocena informacji o kandydacie, które 

wiążą się z jego przyszłą pracą oraz zawodowymi aspiracjami. Etap ten ma na 

celu dopasowanie kandydata i potencjalnego pracodawcy. 

Zdolności i umiejętności kandydata są analizowane pod kątem ich 

przydatności oraz wymagań otwartego rynku pracy. Ponadto oczekiwania 

pracodawcy i kandydata są wzajemnie dopasowywane. 

 

Następne szkolenie odbędzie się w Sofii, Bułgarii 13.05 – 17.05.2019. 
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Zmienia życie. Otwiera umysły.  
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Czas realizacji projektu: 

01.12.2017 – 30.11.2019 

Innowacyjne narzędzia dla specjalistów zatrudnienia 
wspomaganego – NETWORK OF SES 

 

 
 
 

  

Czy chcesz dowiedzieć 

się więcej o projekcie 

NETWORK OF SES? 

https://www.facebook.com/NetworkofSES/ 

http://www.networkofses.eu/ 

 


