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Czy chcesz dowiedziec
sie wiecej o projekcie
NETWORK OF SES?

- Erasmus+

Innowacyjne narzedzia dla specjalistow zatrudnienia
wspomaganego — NETWORK OF SES

Drugie szkolenie dla treneréw pracy mialo miejsce w Grenadzie 26 -
30.11.2018

To szkolenie koncentrowato sie wymianie wiedzy i najlepszych praktyk
dotyczacych etapu 2 i 3 zatrudnienia wspomaganego: Tworzenia Profilu
Zawodowego i Poszukiwania pracy. W celu wspierania osoby z
niepetnosprawnoscig i innych oséb wykluczonych w zapewnianiu i utrzymaniu
ptatnego zatrudnienia stosuje sie podejscie skoncentrowane na jednostce,
ktére pomaga zebrac¢ odpowiednie informacje na temat aspiracji danej osoby,
jej zainteresowan oraz predyspozyciji.

Narzedziem, ktére stuzy do gromadzenia tych informacji w procesie
zatrudnienia wspomaganego, jest profil zawodowy. Gtdwnym celem tworzenia
profilu zawodowego jest zebranie i ocena informacji o kandydacie, ktére
wigzq sie z jego przysztg pracq oraz zawodowymi aspiracjami. Etap ten ma na
celu dopasowanie kandydata i potencjalnego pracodawcy.

Zdolnosci i umiejetnosci kandydata sg analizowane pod katem ich
przydatnosci oraz wymagan otwartego rynku pracy. Ponadto oczekiwania
pracodawcy i kandydata sq wzajemnie dopasowywane.

Nastepne szkolenie odbedzie sie w Sofii, Bulgarii 13.05 - 17.05.2019.

http://www.networkofses.eu/

n https://www.facebook.com/NetworkofSES/

Zmienia zycie. Otwiera umysty.
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