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El tercer evento de formacion tuvo lugar en Sofia (Bulgaria) del 13 al
17 de mayo de 2019

Esta actividad se ha concentrado en la capacitacion y las mejores practicas de la Etapa
4 de Empleo con Apoyo: COMPROMISO CON EL EMPLEADOR.

Compromiso con el empleador: un empleador es un cliente de la misma importancia
de un servicio de empleo asistido que una persona con una discapacidad. En esta
etapa, existe un conocimiento y una comprension de sus necesidades para poder
compaginar las habilidades de una persona con discapacidad con un lugar de trabajo
determinado.

Durante esta capacitacion, también hemos trabajado en capitulos para el Manual de
las Mejores Practicas.

Los participantes visitaron la oficina de empleo en Sofia y conocieron sus actividades
para integrar a las personas con discapacidad en el mercado laboral, problemas,
cuestiones legales y éxitos.

También nos reunimos con representantes de la fundacion “Listen up”, destinada para
personas con trastornos de la audicién y aprendimos sobre problemas de los sordos en

Bulgaria.

http://www.networkofses.eu/

n https://www.facebook.com/NetworkofSES/
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